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SON SERVERA.- Promogut per I'entitat ‘MULTIMEDIA DE LES
ILLESBALEARS SAU’ per aladeclaracio d'interés general del projected’ins-
tallacié d' un centre de telecomunicacions per a servei de TDT al POLIGON 4,
PARCEL ‘LA 822. (81/2009-1G)

Els esmentats expedients podran ésser examinats durant € termini de
quinze dies, apartir de |’ endema de la seva publicacié, ales dependencies admi-
nistratives de la Comissié Insular d'Ordenacié del Territori, Urbanisme i
Patrimoni Historic, situades al carrer General Riera, 113 (Llar delalnfancia), de
Palma de Mallorca, i es podran fer les al -legacions que pertoquin dins el mateix
termini.

Palma, 6 d' abril de 2011

EL SECRETARI TECNIC,
Miquel Angel Veny Mestre

_0_

Num. 8340
Aprovacio inicial del Projecte de construccié de connexi6 de
I’autopista de Llevant Ma-19 amb el Moalinar i el cami Fondo.-
Clau 09-10.0-ML.

La presidenta del Consell de Mallorca, en data 30 de mar¢ de 2011, ha
resolt el seguent:

‘ Antecedents:

El Sr. Juan José Calzas Ruanova, enginyer de Camins, C i P ha realitzat
per alaDirecci6 Insular de Carreteres el Projecte de construccid de connexio de
I’ autopista de Llevant Ma19 amb el Molinar i el cami Fondo.- Clau 09-10.0-
ML.

El projecte va ser supervisat favorablement en data 4 de marg de 2011.

Atés|’ anterior, aquesta Presidénciaen Us de les atribucions que li son con-
ferides per lalegislaci6 vigent s avé aresoldre:

1.- Aprovar inicialment el Projecte de construcci6 de connexi6 de I’ auto-
pistadeLlevant Ma19 amb el Molinar i e cami Fondo.- Clau 09-10.0-ML amb
un pressupost de contracta de tretze milions, quatre-cents quatre mil, vuit-cents
trentarsis euros amb dotze céntims (13.404.836,12 €) i un pressupost per a
coneixement de I’ Administracié de quinze milions, nou-cents seixanta-set mil
sis-cents seixanta euros amb noranta-un céntims (15.967.660,91 €) i inclou a
meés del pressupost de contracta ‘806.382,11 € per expropiacions, 1.660.980,24
€ per alareposicio de serveis afectats i 95.462,94 € per afoment de Patrimoni
Historic. L’esmentat projecte aplicara la revisié de preus, d’ acord amb |’ esta-
blert en e punt 6.4 de I'informe de supervisio (formula 8 capitol Ferms i for-
mula 2 resta Capitols).

Aixi mateix, i per I’aprovacié definitivadel projecte, es demanaran infor-
mes ala Comissié de Medi Ambient de les llles Balears (Avaluacié d’ Impacte
Ambiental) i al Departament de Culturai Patrimoni del Consell de Mallorca

Es disposa dels informes, inclosos a Projecte, dels seguients organismes:
Ajuntament de Palma. Geréncia d’ Urbanisme i Departament de Mobilitat
Comissio de Medi ambient de les I1les Balears. Consultes prévies
Direccié General de Recursos Hidrics. Conselleria de Medi Ambient
Departament del Territori. Consell de Mallorca

2.- Com que I' actuaci6 esta contemplada en el PDSC, s entén aplicada la
utilitat pdblicadel Projecte de construcci6 de connexi6 de I’ autopistade Llevant
Ma-19 amb el Malinar i e cami Fondo.- Clau 09-10.0-ML, i es declaralaneces-
sitat concreta d' ocupacié dels bens o adquisicid dels drets que resultin estricta-
ment necessaris per alarealitzacié de |’ obra esmentada.

3.- Espublicara el llistat d’ afectats per les expropiacions dels terrenys, i
es donara publicitat a la necessitat d'urgent ocupaci6 as efectes de que es
puguin presentar al-legacions.

4..- Exposar la present resoluci6 a public, perque se'n puguin fer recla-
macions i suggeréncies, mitjangant anunci en el BOIB durant un termini de 15
DIES, ja que es tracta d’ una obra declarada d' inversié d’interés insular, segons
acord del Consell Executiu de 30 de setembre de 2009, i es considera d' aplica
ci6 el que es preveu al’art. 6 en relaci6 ala disposicio addicional 4adelallei
4/2010, de 16 dejuny, de mesures urgents per al’impulsdelainversié alesllles
Balears.

5.- Sotmetre a informaci6 publica juntament amb el Projecte, I’ estudi

d’impacte ambiental pel termini de 15 dies habils, d’ acord amb I estipulat en el
paragraf anterior.

6.- Sollicitar a Consell de Govern de la Comunitat Autonomade les|lles
Balears la declaracio d'urgent ocupacié dels bens que hagin de ser expropiats
per al’execucio6 de les obres del Projecte de construccié de connexi6 de I’ auto-
pistade Llevant Ma19 amb el Malinar i e cami Fondo.- Clau 09-10.0-ML.’

El secretari general,
Jeroni Miquel Mas Rigo
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Num. 8343

Resolucioé del conseller de Cooperacié Local i Interior de 28 de
mar¢ de 2011 per la qual es convoca la constituci6 de dues bor-
ses de la subescala, classe o categoria d ENGINYER INDUS-
TRIAL pel procediment extraordinari i procediment especific de
seleccié respectivament, mitjancant el sistema de concurs de
mérits, per cobrir, amb caracter d'interinitat, places vacants del
Consell de Mallorca.

Us comunic que el conseller executiu de Cooperacio Loca i Interior ha
dictat, en data d’ avui, la seglient resolucié, que transcric literalment a continua-
cio:

‘Fets

Atesala peticio de cobertura, per part del Departament de Medi Ambient
per a Servei de Residus i donat que |la borsa d’ aquesta categoria esta exhauri-
da, esfanecessari crear-ne una de nova per tal de poder cobrir-la.

Fonaments

Atées|'article 15 delaLlei 3/2007, de 27 de marg, de la Funcié Publica de
la comunitat autdnoma de les Illes Balears, en matéria de nomenament de fun-
cionari interi i d'acord amb el que s estableix en el Decret 30/2009 de 22 de
maig, pel qual s aprovael procediment de selecci6 de funcionarisinterins al ser-
vel del’ Administracié de lacomunitat autonomade les llles Baears, en elsarti-
cles:

- article 4, que regula e procediment extraordinari, per ocupar llocs de
treball vacants que corresponen a personal funcionari.

-article 6, referent a procediment especific de seleccié per subvenir a
necessitats temporalsi urgents per aaquells supdsits en quée faci faltaatendre les
funcions propies del cos, escalai especialitat en els casos de:

- Substituci6 de personal funcionari en situacié de llicéncia, quan tengui
una durada prevista no superior a sis mesos.

- Substituci6 de personal funcionari en situaci6 de reducci6 de jornada.

- Subvenci6 de necessitats urgents, extraordinariesi circumstancials d’in-
crement de |’ activitat per un termini maxim de sis mesos dins un periode de
dotze.

Resolucio
Per tant, resolc:

1. Convocar els procediment extraordinari i especific de seleccié mitjan-
gant convocatoria publica de concurs, per cobrir, amb caracter d'interinitat, pla-
ces vacants per ala subescala, classe o categoriad ENGINY ER INDUSTRIAL
per a Consell de Mallorca

2. Establir les bases per les quals s'han de regir aquestes convocatories,
que son les que s adjunten a aguesta resolucio.

3. Ordenar ala Direcci6 Insular de Funci6 Piblica que inicii els tramits
oportuns de selecci6, amb la publicaci6 a BOIB d' aguesta resolucié i lainser-
ci6é en premsade I’ anunci corresponent.

4. Comunicar a Servel d’Ocupaci6 deles llles Baearslapublicacié dela
convocatoria, perque en faci la difusié oportuna.

5. Donar tradllat d' aquesta resoluci6 a les organitzacions sindicals, publi-
car-lad tauler d' edictesde la Llar de la Infancia (C/ del General Riera, 113 de
Palma) i, a efecte informatiu, a la paginaweb del Consell de Mallorca

6. Contra aquesta resolucio, que no posa fi alavia administrativa, es pot
interposar €l recurs d’ acada davant la Presidénciadel Consell de Mallorca, dins
el termini d’un mes, comptador a partir del dia segient a de la publicaci6 d' &
questaresolucio a BOIB.
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Contra la desestimacié expressa del recurs d’a¢ada es pot interposar el
recurs contencids administratiu, en €l termini de dos mesos, comptadors a par-
tir del dia seguient a de larecepcio de la notificacié de la desestimaci6 de I es-
mentat recurs.

Un cop transcorregut tres mesos des de lainterposici6 del recurs sense que
s hagi notificat laresoluci6, es pot interposar el recurs contencids administratiu,
contra la desestimacié presumpta del recurs d’ algada, sense limitaci6 temporal,
mentre no hi hagi resolucié expressa.

No obstant I’ anterior, es pot exercitar, si escau, qualsevol atre recurs que
es consideri pertinent. Tot aix0 de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, i de la Llei
4/1999, de 13 de gener, de modificacié de laLlei 30/1992, de 26 de novembre,
de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administra-
tiu comd’

Palma, 8 d' abril de 2011

Cap del Servei Tecnic de Recursos Humans,
per delegacio de la Secretaria General (BOIB nim. 112, de 21-07-2007)
Miguel Gaya Font

BASES GENERALS PER A LA CONVOCATORIA D’UNA BORSA
CORRESPONENT A LA SUBESCALA, CLASSE O CATEGORIA D’EN-
GINYER/A INDUSTRIAL PEL CONSELL DE MALLORCA

SUBGRUP: Al

FUNCIONS GENERALS:

- Planificar, organitzar, redactar, dirigir i controlar projectes en matéria de
la seva competéncia, tenint en compte les atribucions del Departament.

- Exercir al’ ambit de les seves competéncies professionalsles funcions de
director facultatiu de les obresi instal-lacions que se li encomanin.

- Analitzar i dissenyar €l metodes de treball i realitzar amidaments dels
mateixos

- Dissenyar, proposar i implantar sistemes de control de qualitat en
I” Administracio.

- Dissenyar instal-lacions, sistemes de gestié i procediments operacionals.

- Desenvolupar sistemes de control de gestié per facilitar el plangjament
financer i el control de costos

- Dissenyar i administrar plans de manteniment.

- Desenvolupar diagndstics empresarialsi proposar solucions a les neces-
Sitats detectades.

- Emetre informes vinculats a |’ adjudicacié d obres.

- Seleccionar €ls processos i métodes per a la realitzacié de tasgues amb
les eines i equips correctes.

- Dirigir i supervisar latramitaci6 d’ expedients en matéria de la seva com-
petencia.

- Assistir ales meses de contractacio i emetre els informes corresponents.

- Emetre informes a |’ ambit de les seves competéncies professionals rela
cionats amb les atribucions del Departament.

- Assessorar a Departament en les matéries de la seva competéncia pro-
fessional.

TITULACIO REQUERIDA: Titol d’enginyer Industrial.

ALTRES REQUISITS:

- Coneixements elementals de catala (nivell B) acreditat mitjangant certi-
ficat emes per I’ 0rgan competent en matéria de politica linguistica del Govern
de les Illes Balears, per |'Escola Balear d’ Administracié Publica o algun dels
titols o certificats equivalents d' acord amb el que determinala normativa vigent
o mitjangant certificat de coneixements elementals de catala (nivell B), expedit
pel Consell Insular de Mallorca, en € marc de les convocatories dutes a terme
per Decrets de la Presidéncia de 3 de juny de 2004 i de 29 de setembre de 2004.

- Carnet de conduir B.

SISTEMA DE SELECCIO: CONCURS. La puntuacié minima per poder
accedir a la borsa és de 4 punts. Si cap aspirant arriba a la puntuacié minima
establerta, la Junta Qualificadora pot establir que la puntuacié minima per acce-
dir-hi sigui inferior

VALORACIO DE MERITS:

Es valora la possessio de titulacio académica i/o les accions formatives
acreditades, ambd6s casos relacionats amb les funcions de la subescala, classe
0 categoria objecte de la convocatoria, i també el treball desenvolupat en Ilocs
de categoria igual 0 semblant emmarcada dins el mateix Subgrup o Grup de
classificacié professional, en el suposit que aguest no tengui Subgrup, de la
categoria objecte de la convocatoria, sempre que siguin de naturalesa o contin-
gut tecnic analegs.

TERMINI DE PRESENTACIO D’INSTANCIES: és de 15 dies habils,
comptadors a partir de I’endema de la publicacié d’ aquesta resolucié en el

BOIB.

FASE DE CONCURS: La puntuaci6 global maxima de lafase de concurs
és de 27 punts.

Els mérits que a -leguin les persones aspirants s han de posseir en acabar
el termini de presentaci6 de sol licituds i Gnicament es puntuen els que estiguin
acreditats adequadament i clarament, d'acord amb el que s especificaen I'an-
nex 1 d’ aquestes basesi presentats dins el termini fixat amb agquestafinalitat. No
s admet cap documentaci6 referida a merits un cop finalitzat el termini de pre-
sentacié d'instancies. En cap cas, no es requereix documentacié o esmena d' e-
rrades referidaamerits. Elsmerits al legats es valoren d’ acord amb el barem que
s adjunta com a annex 2.

ANNEX 1
A. PRESENTACIO D’ INSTANCIES PER A BORSES

1. MODEL D’INSTANCIA | PRESENTACIO: Lesinstancies per partici-
par en el concurs s han d' gjustar a model oficial, e qual es pot recallir, junta-
ment amb les bases de la convocatoria, a Servel de Seleccié de la Direccio
Insular de Funci6 Publica, situat a la Llar de la Infancia, carrer del General
Riera, 113, i també es poden imprimir ala pagina web del Consell de Mallorca
(www.conselldemallorca.net).

Es pot presentar de dilluns a divendres a qualsevol registre de la corpora-
ci6, i dedilluns adissabte (no festius), a Registre general del Consell Insular de
Mallorca (C/ del Palau Reial, 1) amb horari de 9 a 14 hores.

El termini de presentaci6 és de quinze dies habils, comptadors a partir de
I’endema de la publicacié d' aquesta convocatoriaen el BOIB. En cap cas, no es
pot fer servir una mateixa instancia per participar en dues o més borses de cate-
gories diferents.

En el model d'instancia s ha d’ assenyalar en quin dels dos procediments
convocats volen formar part. En cas que aquesta casella es deixi en blanc s'en-
tendra que el sollicitant es presenta a la convocatoria pel procediment extraor-
dinari.

2. FORMA D’ACREDITAR ELSREQUISITS | ELSMERITS: Ladocu-
mentaci6 acreditativa dels mérits i els requisits s'han d'al-legar i adjuntar ala
instancia.

No poden ser objecte de valoracio ni tinguts en compte els merits o els
requisits al legats que no es posseeixen en acabar €l termini de presentaci6 de
sol-licituds, ni els que no s acrediten mitjangant la documentaci6 corresponent
de forma adequada i clara. No s’admet cap documentacié referida a mérits un
cop finalitzat el termini de presentacio d'instancies.

Les persones aspirants han de compulsar la documentacié només quan
han estat seleccionades de forma definitiva, mitjangant la presentacié de tots els
originals al Departament de Cooperacié Local i Interior.

- Experiéncia professional:

- Treballs redlitzats a I’ Administracio pablica: certificat de I’ organisme
corresponent, en el qual consti: temps treballat, categoria, Subgrup o Grup de
classificacio professional, en el suposit que aguest no tengui Subgrup, i vincu-
lacié amb I’ Administracié (funcionari de carrera, funcionari interi, contracte
|aboral).

- Treballs reditzats a I'empresa publica societaria o privada: copies del
contractes de treball acompanyats obligatoriament del certificat de vida laboral
emeés per la Seguretat Social. S ha de fer constar el temps de feina, la categoria
laboral i grup de classificacio professional.

Dins I’ambit de qualsevol dels dos apartats anteriors, quan la subescala,
classe o categoria no sigui igual aladelaborsaconvocada, s had' acreditar que
té naturalesa o contingut técnic analegs a aquesta, mitjancant la presentacio, jun-
tament amb els merits, d un certificat de funcions realitzades o d’'un informe,
emeés pel responsable del servei, de les funcions desenvolupades al lloc de feina.

- Titulacio académica exigidai d'dtres: s'ha de presentar fotocopia de la
titulacié, I’ exigida ala convocatoriai utilitzada com a requisit per participar en
aquesta, o d' altres que es presentin com a mérits. Es pot presentar certificat ofi-
cia que acrediti especificament tenir cursatsi aprovats els estudis necessaris per
al’obtencio del titol en questié. No es tenen en compte les simples relacions o
certificacions d’ assignatures o blocs o arees aprovades.

Quant alatitulacio exigida per al’ingrés, es tenen en compte les matei-
xes equivaléncies de titulacions establertes en la normativa vigent.

En cap cas, I’exigencia per a |’ accés de titulacio professional o diploma
especific es pot suplir amb la possessié d' unatitulacié superior.

En cas detitulacions obtingudes al’ estranger, s’ ha d’ estar en possessio de
la credencia que n’ acrediti I homologaci@.

- Accions formatives: Els mérits relatius a cursos de formacio, seminaris,
congressos i jornades, tant els rebuts com els impartits, s han de justificar mit-
jangant fotocopies acreditatives dels diplomes, titols oficials o certificats expe-
dits per centres o organismes de caracter oficial, relacionats amb la subescala,
classe o categoria de la borsa convocada. A més, s hi ha d'adjuntar el programa
i/o els continguts del curs perqué la Junta Qualificadora pugui vaorar, en cas de
dubte, larelacio amb les funcions de la plaga convocada.

Les publicacions sobre estudis o treballs en mitjans especialitzats, cienti-
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fics, técnics o professional s sobre matéries o temes rel acionats amb les funcions
de la subescala, classe o categoria de I’ especialitat objecte de la convocatoria,
s han de justificar amb una fotocopia del titol del llibre o revista, fotocopia de
I"index on figurael nom de’ autor o coautor i, si lapublicacié ésunllibre, foto-
copia de la contraportada on apareix el nimero d’'ISBN o diposit legal.

3. FORMA D’ACREDITAR EL REQUISIT DEL CONEIXEMENT DE
LLENGUA CATALANA:

Presentar, juntament amb la sol -licitud per prendre part ales proves selec-
tives, el certificat emes per I’ organ competent en matéria de politica lingtistica
del Govern de les Illes Balears, per I’ Escola Balear d’ Administracié Pablica o
algun dels titols o certificats equivalents d' acord amb e que es determinaen la
normativa vigent, o mitjangant certificat de coneixements de Ilengua catalana,
expedit pel Consell Insular de Mallorca, en el marc de les convocatories efec-
tuades per la Presidéncia pels Decrets de data 3 de juny de 2004 o la de 29 de
setembre de 2004 que correspongui com aminim al nivell de coneixements fixat
per alaborsa convocada

No es tendran en compte les equivalénciesi/o homol ogacions presentades
una vegada finalitzat el termini de presentacié d'instancies o d’esmenes dels
requisits.

B-LLISTA DE PERSONES ADMESES | EXCLOSES, | NOMENA-
MENT DE LA JUNTA QUALIFICADORA.

Acabat €l termini per presentar instancies, aquestes es revisen i es publi-
caunaresolucié provisiona de persones admesesi excloses, mitjancant la qual
es concedeix un termini de deu dies habils per esmenar les possibles omissions,
aixi com les deficiéncies o les mancances que s han observat en relacié amb els
requisits exigits. Es responsabilitat de I’ aspirant comprovar que figuraalallis-
ta de persones admeses i, si € seu nom s'inclou alarelacio d' excloses, atendre
el requeriment que hi figura. En aquest darrer cas, quan no es compleix el reque-
riment efectuat, s exclou |’ aspirant.

A lamateixa resolucié, s hi inclou el nomenament dels membres que han
de formar la Junta Qualificadora.

Finalitzat aquest termini, el conseller executiu de Cooperacié Local i
Interior dictara una resoluci6 definitiva mitjancant la qual s aprova lallista de
persones aspirants admeses i excloses.

Aquestes resolucions es publiquen en el tauler d'edictes de la Llar de la
Infancia (C/ del General Riera, 113) i, a efecte informatiu, a la pagina web del
Consell de Mallorca.

C-BORSES

1. PUBLICACIO DE LA BORSA:

Conclosa la valoracié dels mérits, la Junta Qualificadora fa piblica en el
tauler d' edictesde laLlar delaInfanciai ala paginaweb del CIM els resultats
de les dues borses convocades pel procediment extraordinari i pel procediment
especific amb les puntuacions obtingudes pels aspirants ordenats de major a
menor puntuacié total.

1.1 En casd empat, s hade resoldre tenint en compte, successivament, els
criteris seglents:

a) Ser dona, en cas d'infrarepresentaci6 del sexe femeni en la subescala,
classe o categoria de que es tracti, d'acord amb I’ article 61 de la Llei 12/2006,
de 20 de setembre, per ala dona, segons el qual s ha de seleccionar ladona, lle-
vat que hi hagi matius no discriminatoris per preferir I’home, una vegada con-
siderades objectivament totes les circumstancies concurrents en el's candidats
d’ ambdds sexes, com les dels apartats d) o €).

b) Acreditar més temps de serveis prestats com a personal funcionari inte-
ri o de carrera 0 com a personal laboral en el Consell de Mallorca

¢) Ser mgjor de 45 anys.

d) Tenir més carregues familiars.

€) Ser una dona victima de violéncia de génere.

f) No haver estat objecte de remoci6 d’un lloc de treball del mateix cos,
de lamateixa escala o especialitat.

Si persisteix finalment |’ empat, s'ha de fer un sorteig.

Les persones candidates disposen d’ un termini de 3 dies habils, compta-
dors a partir de I'’endema de la publicacio, per al-legar les rectificacions perti-
nents sobre la valoracio provisional de merits del concurs i per acreditar, s
escau, les circumstancies per dur a terme els desempats.

El conseller de Cooperaci6 Local i Interior ha de dictar unaresolucié que
ordeni la publicacié en e BOIB de lacomposici6 final de laborsa, amb indica
Ci6 de totes |es persones que I’ integren, |’ ordre de prelacio i la puntuaci6 obtin-
guda. A efecte informatiu, també s'ha de publicar a la pagina web del Consell
de Mallorcai a tauler d'edictes de laLlar de laInfancia (c/ del Genera Riera,
113).

2. FUNCIONAMENT DE LA BORSA:

Els candidats que han superat el minim establert ala fase de concurs pas-
sen aformar part d’unarelacié Gnica, per ordre de puntuaci6 total, al’ efecte de
poder ser nomenats funcionarisinterins o ser contractats temporalment, en el cas
gue hagi vacants de la mateixa categoria.

Si I’aspirant esta en ambdues borses (procediment extraordinari i proce-
diment especific) i accepta una ofertade feina provinent de qualsevol delesbor-
ses, significa que automaticament quedara no disponible ales dues borses, fins
quefinalitzi lasevarelacié labora i s'incorporaraen el lloc que li correspongui
d'acord amb la puntuaci6 obtinguda.

La borsa resultant obtinguda pel procediment extraordinari es regirad’ a
cord a previst al’article 5, capitol |, del Decret 30/2009 de 22 de maig pel qual
saprova € procediment de selecci6 de funcionaris interins a servei de
I’ Administraci6 de la Comunitat de les Illes Balears.

La borsa resultant obtinguda pel procediment especific es regira d’ acord
al previstal’article 7, capitol 111, del Decret 30/2009 de 22 de maig pel qual s &
prova el procediment de selecci6 de funcionaris interins al servei de
I’ Administraci6 de la Comunitat de les Illes Balears.

3. VIGENCIA DE LA BORSA: D’ acord amb I'article 12, capitol 1V, del
Decret, les borses tenen una vigencia maxima de tres anys des que es publiquen
en el Butlleti Oficial deles|lles Balears. Un cop hagi transcorregut aquest peri-
ode de temps, laborsa perd lavigenciai no es pot reactivar. Aquest fet shad' a
nunciar ala paginaweb del CIM.

ANNEX 2
VALORACIO DE MERITS

I. EXPERIENCIA PROFESSIONAL. Puntuacié maxima d’ aquest bloc:
15 punts

1) Experiéncia professional amb relacié laboral o funcionarial en treballs
realitzatsal’ Administracié publicade la subescala, laclasse o lacategoriaigual
0 semblant a la de la borsa convocada, emmarcada dins €l mateix Subgrup o
Grup de classificacié professional, en el suposit que aquest no tengui Subgrup,
de la categoria objecte de la convocatoria i sempre que siguin de naturalesa o
contingut técnic analegs al de la borsa convocada: (0,30 X mes)

Per valorar aguest mérit, s'hade comprendre en tot cas els serveis prestats
en qualsevol administracio publica, sempre que es trobin dins I’ ambit d’ aplica-
cié de laLlei 70/1978, de reconeixement de serveis previs en I’ Administracié
publica, aixi com els prestats en qualsevol de les entitats de dret pablic, en fun-
dacions del sector public i en consorcis que no tenguin forma societaria.

2) Experiencia professional amb relacié laboral en treballs reditzats a
empresa publica societaria o privada de la categoriaigual o semblant aladela
borsa convocada, emmarcada dins el mateix grup de classificacié professional i
sempre que siguin de naturalesa o contingut técnic analegs a de la borsa con-
vocada: (0,20 punts X mes)

Es pot atorgar la puntuacio que proporcionalment correspongui, a criteri
de la Junta Qualificadora, quan lajornada sigui inferior al’ordinaria. Per valo-
rar |’ experiéncia laboral, les fraccions inferiors al’any s'han de prorratgjar, s
escau. En cap cas, |’ocupacié d un lloc de treball reservat a personal eventual
constitueix mérit per al’accés alafuncié publica o ala promoci6 interna.

En cas que |’ aspirant hagi desenvolupat simultaniament dues o més moda-
litats professionals anteriors, només se'n computa una a |’ efecte de valoracio,
gue és la que atorgui una puntuacié més alta.

I1. FORMACIO PROFESSIONAL. Puntuacié maxima d' agquest bloc: 10
punts

La puntuacié global maxima d’ aquest apartat és de 10 punts, de manera
gue no es tenen en compte els punts que excedeixen aguesta puntuacio. Son
objecte de valoraci6 els seglients meérits:

1)Titulacions academiques: es val oren lestitulacions académiques oficials
complementaries i relacionades amb les funcions del cos, escala i especialitat
sol licitada, independentment del que s exigeix com a requisit per participar en
el procés selectiu. No computen els titols exigits per la legislacio academica
vigent com a necessaris per obtenir-ne d’ altres de superiors que s hagin al -legat.

Aquest apartat es puntua fins aun maxim de 5 punts, que es distribueixen
de la manera segiient:

-Titulacions d’un nivell superior a I’exigit com arequisit: 3,5 punts per
cadascuna

-Titulacions del mateix nivell a I'exigit com a requisit: 1,5 punts per
cadascuna

-Titulacions un nivell per sota al’exigit com arequisit: 1 punt per cadas-
cuna

Els titols de caracter general no es valoren si concorren amb els de carac-
ter especific, I obtencié dels quals pressuposi estar en possessié dels primers.

A fi de valorar aguest mérit, es tenen en compte les mateixes equivalen-
cies i/o homologacions de titulacions que per al’ingrés ala funcié piblica.

2) Accions formatives. Puntuacié maxima: 5 punts, d'acord amb els
seglients criteris:

2.1) Els documents presentats que no acrediten el nombre d’ hores es pun-
tuen pel valor d'una hora.

2.2) Esvaloren els cursos de formacid i perfeccionament impartits o pro-
moguts per les administracions publiques, €ls impartits en el marc dels acords
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de formacié continua entre I' Administracio i els agents socials, aixi com els
homologats per I'EBAP, quan €l contingut estigui directament relacionat amb
les funcions de la subescala, classe o categoria corresponent a borsi a qual
opta. S'hi inclouen els cursos certificats per organismes sindicalsi empresarials,
aixi com elsde I’ Institut Nacional d’ Ocupacio.

Es valoren els diplomes o els titols oficials, expedits per centres o orga-
nismes del mateix caracter, referits a seminaris, congressos i jornades, relacio-
nats amb les funcions de la subescala, classe o categoria sol licitades.

S'hi inclouen també els cursos de formacid ocupacional impartits o pro-
moguts pel Servei d’ Ocupacié de lesIlles Balears (SOIB), per la Conselleriade
Treball i Formacio i per altres entitats o organismes locals, autonomics o esta-
tals amb competéncies en materia de formacié ocupacional.

2.3) Elscursos de I’ area juridica administrativa, els d’informatica a nivell
d'usuari (Processador de textos, Full de calcul, Base de dades, correu electronic
i Internet), el curs basic de prevencié de riscos laborals, els de |’ area de qualitat
i elsd'igualtat de genere s han de valorar en tot cas. La puntuacié maxima sera
de 2 punts.

Lavaloracié que s had atorgar a les accions formatives dels apartats 2.2
i 2.3, en funci6 de la durada, és la seglient:

- Cursos amb certificat d’ aprofitament: 0,01 punts per hora de durada del
curs

- Cursos amb certificat d'assistencia: 0,005 punts per hora de durada del
curs

- Cursos impartits: 0,02 per hora de durada del curs

La puntuacié maxima sera d’'1 punt per curs (100 hores), excepte que a
judici de la Junta Qualificadora es consideri que €l curs no ha de tenir aquest
limit, per larellevancia especial en relacié amb les funcions que s han de realit-
zar

En tots els casos s han de valorar una sola vegada les accions formatives
relatives a una mateixa qliestio 0 a un mateix programa, encara que se n’ hagi
repetit la participacio.

2.4) Publicacions sobre estudis o treballs en mitjans especialitzats, cienti-
fics, técnics o professional s sobre materies o temes rel acionats amb les funcions
del cos, I’escala o de |’ especidlitat objecte de laconvocatoria. Maxim 1,5 punts

- Llibres: 1 punt s ésl’autor, 0,50 si és coautor

- Capitols de llibresi articles de més de 10 pagines: 0,50

- Capitols dellibresi articles de 10 pagines o menys: 0,25

I1l. CONEIXEMENTS DE LA LLENGUA CATALANA

Per valorar els coneixements de lallengua catalana corresponents anivells
superiors al’exigit com arequisit per accedir alaborsa: 2 punts, maxim.

La puntuacié d' aquest mérit es realitza d’ acord amb el segiient barem:

Certificat C: 1,25 punts
Certificat D : 1,50 punts
Certificat E (en possessio del nivell C): 1,75 punts

Certificat E (en possessio del nivell D): 2,00 punts

Els coneixements de |lengua catalana corresponents a nivell exigit com a
requisit no son objecte de valoracié. En €l suposit que I’ aspirant acrediti la pos-
sessi6 de més d'un certificat, només és objecte de valoracié e certificat que
acredita un nivell de coneixement superior.

Els coneixements de llengua catalana Unicament es puntuen dins agquest
apartat.

JUNTA QUALIFICADORA

El conseller executiu de Cooperacié Local i Interior ha de nomenar, mit-
jangant resolucié, els membres titulars i també el's suplents corresponents de la
Junta Qualificadora. La dita resolucié s ha de publicar a tauler d’ edictes de la
Llar delalnfancia (C/ del General Riera 113) i, a efecte informatiu, alapagina
web del Consell de Mallorca

La composicié de la junta és predominantment técnica i es designa un
suplent per acada un dels membres que laintegren, els quals han de posseir una
titulaci6é academicaigual o superior al’exigida per accedir ala borsa convoca
da. En ladesignacio del tribunal es procura garantir, sempre que sigui possible,
la preséncia equilibrada entre homes i donesi el compliment del principi d'es-
pecialitat i d’idoneitat propis de la subescala, classe o categoria de la borsa con-
vocada

La Junta Qualificadora, com a organ de seleccid, la constitueixen tres
membres i el mateix nombre de suplents, de la seglient forma:

- Presidéncia: una persona funcionaria de carrera de reconeguda expe-
riencia que ha de designar €l conseller competent en matéria de Funci6 Publica.

- Vocalies: Dues persones funcionaries de carrera que compleixin els
requisits i els principis d' especialitzacié exigits per poder actuar com a mem-
bres, un dels quals la Junta Qualificadora, ala sessi6 constitutiva, elegira per
fer les funcions de Secretaria

Per acord de la Mesa General conjunta de Personal Funcionari i Laboral,
s ha de determinar |es persones que, en representacié de les organitzacions sin-

dicals presents en aquesta mesa, poden participar en funcions de vigilancia del
bon desenvolupament del procés selectiu.

La Junta Qualificadora pot disposar la incorporacié, en els treballs que
dugui aterme, de persones assessores especialistes. Aquestes es limiten a pres-
tar I’assisténciai la col-laboracié que se'ls sol -liciti i tenen veu, perd no vot.

Correspon a la Junta Qualificadora dur a terme, concretar i qualificar les
proves selectives, resoldre totes les qliestions derivades de I’ aplicacié d' aques-
ta normativa, i també alld que pertoqui en els casos no prevists, aixi com pre-
sentar ala Presidéenciadel Consell de Mallorca els resultats del procés selectiu.

Els membres del's organs de seleccié son responsables de I’ objectivitat de
procediment, del contingut i de la confidencialitat de les proves i de I’ estricte
compliment de |es bases de la convocatoria.

~ ANNEX 3.
SOL-LICITUD D'ADMISSIO PER A LA PARTICIPAR EN BORSES DE
TREBALL

BORSA A LA QUAL EM PRESENT:

Marcar la casella que procedeixi:
Vull participar a procediment extraordinari ()

(per avacants de |larga durada)
Vull participar a procedim. Especific ()
(per a vacants de curta durada)

Si I’aspirant esta en ambdues borses (procediment extraordinari i procediment especific) i
accepta una oferta de feina (llarga o curta) significa que automaticament quedara no
disponible ales dues borses, fins que finalitzi la sevarelacio laboral i s'incorporaraen el
Iloc que li correspongui d'acord amb la puntuacié obtinguda

NIF/DNI

PRIMER COGNOM  SEGON COGNOM NOM

SEXE DATA DE NAIXEMENT NACIONALITAT

ADRECA (NUm., pisi porta)

MUNICIPI PROVINCIA CODI POSTAL

TELF. MOBIL: ALTRE TELF.:

TITULACIO ACADEMICA:
(exigida a la convocatoria)

CENTRE | DATA D’EXPEDICIO

NIVELL DE CATALA CENTRE D'EXPEDICIO:

ALTRES REQUISITS EXIGITSA LA CONVOCATORIA  (carnets, certificats...etc.)

() SOL-LICIT EL CERTIFICAT DE SERVEIS PRESTATSAL CIM. (Si no es marca
aguesta casella, la Direcci6 Insular de Funci6 Pablica no I’ adjunta a la documentacié pre-
sentada)

El certificat de serveis prestats al’IMAS, |a persona interessada | ha de demanar per-
sonalment al’IMAS I"had’ adjuntar dins el termini de presentaci6 d’instancies.

NUm.  Documents diferents als requisits que s adjunten ala instancia Nombre
ordre* (Si I’espai no és suficient, es pot continuar a darrera d’ aquest full.)  d'hores
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

*Els documents s han d’ ordenar correlativament i haura de coincidir el nimero d' ordre
amb el nimero anotat al document que s aporta.

SOL-LICIT ésser admes en aguesta borsa en aguesta i DECLAR que son certes les dades
que hi consign i que reunesc les condicions exigides per ingressar ala funcié publica, i
especiadment les assenyalades a la convocatoria, i que em compromet a provar documen-
talment les dades que figuren ala sol licitud.

(En compliment d’alld que s estableix al ‘article 5 de la Llei organica 15/1999, de 13 de
desembre, de protecci6 de dades de caracter personal, us informam que les dades recol-
lides en aquest formulari s'incorporen , per ser tractades, en un fitxer automatitzat propi-
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etat d’' aguesta corporaci6, amb lafinalitat d’ atendre la vostra sol licitud. Us recordam que
podeu exercir en qualsevol moment els drets d’ accés, rectificacio, cancel 1acié i oposicio
davant el Registre de persona del Departament de Cooperacié Local i Interior del Consell
de Mallorca)

Palma, de de 2011

(signatura)

CONSELLER EXECUTIU DE COOPERACIO LOCAL | INTERIOR DEL CONSELL
DE MALLORCA

_0_

Num. 8709
Determinaci6 régim retribucions del conseller Antoni Nadal
Urrea

El vicepresident per supléncia de la presidenta, ha dictat, el dia 13 d' abril
de 2011 el decret segiient:

‘Atés |’ acord que adopta el Ple de la Corporaci6 dia 23 de juliol de 2007,
pel qual s'estableix el régim de dedicacio, les retribucionsi lesindemnitzacions
dels membres de la corporaci6, € qual fou modificat en data 7 d' abril de 2008,
en data 8 de setembre de 2008, en data 10 de novembre de 2008, en data 3 de
juny de 2010.

Atés que, de conformitat amb I’anterior, es va delegar en favor de la
Presidéncia del Consell Insular I'execucio d'aquest acord per determinar els
membres de la corporacié que realitzen funcions en régim de dedicaci6 exclusi-
vao parcial, amb lafinalitat de donar compliment a que disposen els apartats 3
i 5del’article 75 delaLlei reguladora de les bases de régim local.

Atesalasol-licitud del Grup Socialistadel Consell Insular de Mallorcaen
que comunica que €l conseller Antoni Nadal Urrea exercira les funcions que li
corresponen en regim de dedicacio exclusiva amb efectes de dia 7 d'abril de
2011.

RESOLC:

1.Determinar que el conseller electe senyor Antoni Nadal Urrea exerceix
lesfuncions queli corresponen en régim de dedicacié exclusiva, amb efectes de
dia7 d'abril de 2011.

2. Publicar € contingut d'aquesta resolucié en el Butlleti Oficial de les
Illes Balears.

3. Donar-ne compte al Ple en la primera sessi6 que tengui lloc.’
Palma, 13 d' abril de 2011

El secretari general
Jeroni M. Mas Rigo

_0_

Num. 8779
Aprovacio de la convocatoria dels Premis Mallorca 2011 de
Creacio Literaria en les modalitats de narrativa, poesia i narra-
tiva juvenil

El Consell Executiu del Consell de Mallorca, en data d’ avui, ha adoptat el
seglient acord:

1. Aprovar la convocatoria dels Premis Mallorca 2011 de Creacié
Literariaen les modalitats de narrativa, poesiai narrativajuvenil, i les bases que
I"han de regir.

2. Facultar expressament el Consell Executiu per nomenar els integrants
dels jurats que han d’avaluar els premis.

3. Autoritzar la despesa dels 70.000 € que s hi destinen, amb carrec ala
partida 20.33400.48100 del pressupost de 2011 (RC Nim. 220110000742), dels
quals 50.000,00 € corresponen a la modalitat de narrativa, 10.000,00 € alade
poesiai els 10.000,00 € restants ala de narrativa juvenil.

4. Ordenar-ne la publicacié en e BOIB.

Laqual cosaes publica per a general coneixement.

Palma, 6 d' abril de 2011

El secretari del Consell Executiu,
Cosme Bonet Bonet

PREMIS MALLORCA 2011 DE CREACIO LITERARIA
BASES

1. ElsPremis Mallorca, ingtituits pel Consell de Mallorca, tenen les moda-
litats seguents:

Premi Mallorca de Narrativa, dotat amb 50.000 €

Premi Mallorca de Poesia, dotat amb 10.000 €

Premi Mallorca de Narrativa Juvenil, dotat amb 10.000 €

2. Els Premis Mallorca de creaci6 literaria son oberts a qualsevol persona
que hi vulgui participar.

3. Les obres que s'hi presenten han de ser originals i inedites, escrites
correctament en catald, i no es poden presentar a cap atre concurs el veredicte
del qual s'adopti entrel’1 de maigi el 31 de desembre de 2011, ambdbés inclo-
SOS.

Les obres que concursen a Premi de Narrativa han de tenir una extensié
entre 150 i 300 pagines de format DIN A4 escrites per una sola carai a doble
espai (en tipus de lletra Times New Roman, cos 12).

Les obres que concursen a Premi de Poesia han de tenir I’ extensié nor-
mal de les obres d'aguest génere (minim 300 versos).

Les obres que concursen al Premi de Narrativa Juvenil han d'anar adreca-
des al public quetéentre 12 i 16 anysi han de tenir una extensi6 entre 75 i 150
pagines de format DIN A4 escrites per unasola carai adoble espai (en tipus de
Iletra Times New Roman, cos 12).

Els jurats, ala primera reunié, han d' excloure les obres presentades que
no s adapten ales condicions anteriors.

4. Elsoriginals s’ han de presentar en cinc copiesimpresesi en un disquet
0 CD amb € text enregistrat en format RTF (format de text enriquit), opcié
d’ enregistrament que es pot trobar en qualsevol editor de texts.

5. Amb la finalitat de guardar I’anonimat de I'autoria de les obres, se
segueix el sistema de pliques, per tant, tots els concursants s hi han de presen-
tar amb pseudonim.

Alstreballsimpresosi al disguet o CD, hi han de constar el hom dels pre-
mis, lamodalitat de participacid, €l titol del’obrai el pseudonim del concursant.

Dins un sobre tancat, hi han de constar les dades personals de I’ autor o
I"autora (nom i cognoms, NIF, adrega i teléfon).

A I'exterior del sobre, s'hi hade consignar e nom dels premisi la moda-
litat, el titol del’obrai e pseudonim.

6. Les obres s han de presentar en qualsevol terminal del Registre general
del Consell de Mallorca (Centre Cultural la Misericordia: pl. de I'Hospital, 4,
07012 Palma; seu del Consell: c. del Palau Reial, 1, i Llar de la Joventut: c. del
General Riera, 111), dins el termini de dos mesos comptadors de |’ endemade la
publicacié d' aguestes bases a BOIB.

També es poden presentar en els llocs establerts a |’ apartat 4 de I’ article
38 delallei 30/92, derégim juridic de les administracions publiquesi del pro-
cediment administratiu comd, modificada per la Llei 4/99. En aquest cas, S hi
admeten els originals que arribin a Registre del Consell dins els quinze dies
posteriors alafinaitzacié del termini de presentacié d’ originals.

7. En haver estat presentada una obra, |’ autor no la pot retirar per fer-hi
correccions ni per ampliar-ne el text.

8. El jurat de cadascun dels premis estara format per cinc membres de
reconegut prestigi dins I’ambit de la cultura de parla catalana designats pel
Consell Executiu del Consell de Mallorca, el qual n'ha de designar un com a
president. A més, també ha de nomenar una personadel Servei de Normalitzacié
Linguistica perqué hi actui de secretari, amb veu i sensevot. Lacomposicié dels
jurats, que han de valorar la qualitat literaria de les obres (com ara el rigor del
text, la solidesa de la construccio, el caracter innovador de |’ obra, la coheréncia
entre les intencions implicites que revela el text i els resultats que assoleix o
altres criteris que determinin els membres dels jurat), s ha de fer publica abans
d'acabar el termini de presentaci6 d’ aquestes, mitjancant la corresponent publi-
cacio a BOIB.

9. Els premis, que son indivisibles, s atorguen a I’ obra que obtengui el
major nombre de vots favorables, acriteri delsjurats. En cas d’ empat reiterat, el
vot del president del jurat és de qualitat.

10. Quan €l jurat tengui el nom de |’ obra guanyadora, el secretari had’es-
tendre I’ acta de la reunid, la qual té tots els efectes administratius tant pel que
faa pagament dels premis com pel que faal dels honoraris dels membres dels
jurats. L'import de cada premi s'abona en un sol ingrés en un compte bancari a
nom de la persona guanyadora. Abans de la proposta definitiva d' adjudicacio
dels premis, el's guanyadors han de presentar: certificat emés per laTGSS acre-
ditatiu d'estar al corrent de |es seves obligacions amb la Seguretat Social; certi-
ficat acreditatiu del’ AEAT d' estar al corrent de les seves obligacionstributaries;



